
 

 

 

Prot. n. 9153    Bari, lì 22.09.2025 

 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI 

PERSONALE FUNZIONARIO (EX COLLABORATORE), AREA III, TECNICO – INFORMATICA, 

CCNL COMPARTO AFAM, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO – BANDO PROT. N. 3251 DEL 

25.03.2025 
  

ERRATA CORRIGE 
 

L’allegato A presente nel Bando prot. n. 3251 del 25.03.2025 relativo al Concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per il reclutamento di n. 1 unità di personale Funzionario (ex collaboratore), area III, tecnico – informatica, 

CCNL comparto AFAM, a tempo pieno e indeterminato è sostituito dal seguente: 
 

ALLEGATO A  
  

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO 

(EX COLLABORATORE), AREA III, TECNICO – INFORMATICA 
 

1) TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI fino ad un massimo di punti 20 così articolati:  

a) Titoli di Studio ulteriori rispetto a quelli previsti per l’accesso al profilo funzionale oggetto della 

selezione, fino a un massimo di punti 10, quali:  

• Laurea biennale di 2° livello in Informatica, o Ingegneria Informatica o equipollenti: punti 2;  

• Altro Diploma di Laurea conseguito secondo l’ordinamento didattico universitario previgente 

all’entrata in vigore del D.M. 509/99 (vecchio ordinamento) in Informatica, o Ingegneria 

Informatica o equipollenti: punti 2;  

• Altra Laurea Triennale di 1° Livello attinente alla figura richiesta dal bando: punti 1;  

• Altra Laurea specialistica Biennale di 2° Livello attinente alla figura richiesta dal bando: punti 

2;  

• Diplomi di specializzazione universitari attinente alla figura richiesta dal bando: punti 2; 

• Master di I° livello attinente alla figura richiesta dal bando di durata almeno annuale presso 

Università o Istituti equiparati: punti 1; 

• Master di II° livello attinente alla figura richiesta dal bando di durata almeno annuale presso 

Università o Istituti equiparati: punti 2;  

• Corso di perfezionamento attinente alla figura richiesta dal bando di durata almeno annuale 

presso Università o Istituti equiparati: punti 0,5;  

• Dottorati di ricerca nella tipologia di Laurea prevista quale titolo di accesso: punti 3;  
 

b) Servizi prestati presso Pubbliche Amministrazione in profili professionali amministrativi 

equivalenti o superiori: 1 punto per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi, fino ad un 

massimo di punti 7. 

c) Idoneità a concorsi e/o selezioni pubbliche per profilo equivalente o superiore a quello oggetto della 

selezione: 0,5 punti per ogni idoneità conseguita, fino ad un massimo di punti 3.  

2) PROVA SCRITTA ...................................................... fino ad un massimo di punti 40 

3) PROVA ORALE ......................................................... fino ad un massimo di punti 40  
 

PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO: PUNTI 100  
 

 

Il Direttore 

M° Corrado Roselli 
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